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Verantwortung tragen 

Wir übernehmen Verantwortung für unser Handeln und nehmen Rücksicht auf Mensch, Gesellschaft und 
Umwelt. In der journalistischen Arbeit sind uns die publizistischen Leitlinien Massstab und Richtschnur.  

Wir begegnen anderen Mitarbeitenden, Geschäftspartnern und anderen Anspruchsgruppen respektvoll 
und fair. Niemand darf diskriminiert werden. 

Regeln befolgen 

Es gelten die bewährten Regeln des Anstands – sie sorgen für ein gewissenhaftes Verhalten. Wir halten 
uns an die Gesetze und an alle weiteren externen und internen Vorschriften.  

Integer sein 

Wir handeln integer. Die Ziele und Interessen des Service public geben uns die Richtung vor. Wir 
erkennen und vermeiden Interessenkonflikte, legen diese offen und streben zielgerichtet eine Lösung an. 
Wer über Insiderinformationen verfügt, zieht für sich und Dritte keinen Vorteil daraus. Es darf keine 
Bestechung geben und keine ungerechtfertigten Vorteile für Dritte.  

Wir vermeiden jede Schädigung des Unternehmens, seines Vermögens und seiner immateriellen Werte. 
Die Daten der Kunden, Geschäftspartner und der Mitarbeitenden schützen wir. 

Verstösse melden 

Verstösse gegen diesen Verhaltenskodex melden wir der vorgesetzten Person, zuständigen Fachstellen 
oder der Whistleblowing-Meldestelle der SRG. 
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